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No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Formulasi pengukuran Satuan Target
1 Meningkatnya Kualitas dan
Pemerataan Pendidikan
n
Et
s L
Formula = | HLS}, = pE
j=a *
1 Harapan Lama Sekolah Keterangan: Tahun 15.75
HLS' Harapan Lama Sekolah pada umur a di tahun t
a
E' Jumlah penduduk usia i yang bersekolah pada tahun t
T
P Jumlah penduduk usia i pada tahun t
I
I Usiafa,a+1,..,n)
APK SD/MI Jumlah seluruh siswa Jenjgng SD/MI d|pag| jumlah penduduk kelompok % 100
usia 7-12 dikalikan 100
Jumlah seluruh siswa jenjang SMP/MTs dibagi jumlah penduduk o
APK SMP/MTs kelompok usia 13-15 dikalikan 100 % 97.45
Jumlah siswa usia 7-12 Tahun pada jenjang SD/MI dibagi jumlah o
APM SD/MI penduduk kelompok usia7-12 tahun dikalikan 100 L 100.00
Jumlah siswa usia 13-15 pada jenjang SMP/MTs dibagi jumlah penduduk o
APM SD/MI dan SMP/MTs kelompok usia13-15 tahun dikalikan 100 % 76.25
2 Meningkatnya kualifikasi dan - . - P oo
kompetensi Guru Persentase pendidik yang berkualitasi Jumlah guru yang memiliki kualifikasi S1 dibagi jumlah seluruh guru % 94.75

S1

dikalikan 100




No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Formulasi pengukuran Satuan Target
Persentase guru yang memiliki Jumlah guru yang memiliki sertifikat pendidik dibagi jumlah seluruh guru o 45 25
Sertifikat Pendidik dikalikan 100 ° '
Meningkatnya reforrmasi
3 Birokrasi (RB) 1 Nilai IKM Dinas Pendidikan - Nilai 82.25
2 Nilai AKIP Dinas Pendidikan - Nilai B
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