PEMERINTAH KOTA PEKANBARU

DINAS PENDIDIKAN

JALAN PATTIMURA NO. 40A TELP. (0761) 42788 FAX (0761) 855287
PEKANBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : H. ABDUL JAMAL, M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Kota Pekanbaru

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DR. H. FIRDAUS, ST, MT
Jabatan : WALIKOTA PEKANBARU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Mei 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Walikota Pekanbaru Kepala Dinas Pendidikan
Kota Pekanbaru

DR. H. FIRDAUS, ST,MT H. ABDUL JAMAL, M.Pd
Pembina Utama Muda
NIP. 19701002 199512 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENDIDIKAN KOTA PEKANBARU

No Sasaran Indikator Target Keterangan
Mewujudkan
1 | Reformasi Nilai IKM Dinas Pendidikan 82
Birokrasi (RB)
Meningkatnya
2 | Kapasitas dan Nilai AKIP Dinas Pendidikan B
Akuntabilitas
3 Zi?::?;&?g dan Persentase Angka Partisipasi Kasar PAUD 45.00%
Pendidikan Non Persentase Lembaga PAUD Terakreditasi 25.00%
Formal
Persentase lembaga kursus terakreditasi 25.00%
Persentase lembaga kesetaraan terakreditasi 25.00%
4 | Meningkatnya Persentase Angkat kelulusan
mutu dan akses - SD/MI 100.00%
lembaga - SMP/MTs 100.00%
pendidikan Rerata Nilai USBN/UN
dasar bagi - SD/MI 78.00%
masyarakat - SMP/MTs 67.00%
Persentase Angka Partisipasi Kasar
- SD/MI 108,63%
- SMP/MTs 95.68%
Persentase Angka Partisipasi Murni
- SD/MI 95,56%
- SMP/MTs 83.83%
Persentase Angka Putus Sekolah
- SD/MI 0.001%
- SMP/MTs 0.001%
Persentase Angka Melanjutkan Sekolah
- Dari SD/MI ke SMP/MTs 85.25%
- Dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA 92.00%
Persentase anak usia sekolah dari keluarga prasejahtera 16.00%
yang menuntaskan pendidikan di SMP/MTs )
Persentase Satuan Pendidikan yang memenuhi SPM
- Sh/MI 74.00%
- SMP/MTs 67.00%
Persentase Satuan Pendidikan Ber-Akreditasi A :
- Sh/MI 50.00%
- SMP/MTs 42.00%
5 | Tersedianya
Pendidik dan Persentase Pendidik yang memenuhi kualifikasi S1/D4 100.00%
Tenaga e o e
Pendidikan Perse.nt.ase Pendidik yang sudah memiliki Sertifikat 95.00%
Yang Bekualitas Pendidik
Persentase Kepala Sekolah yang memiliki Sertifikat
75.00%
Kepala Sekolah
Persentase Pengawas Sekolah yang memiliki Sertifikat 100.00%
Pengawas
Persentase Satuan Pendidikan dengan jumlah guru sesuai 70.00%

SPM




PROGRAM DAN ANGGARAN
DINAS PENDIDIKAN KOTA PEKANBARU

TAHUN 2019

No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 10.855.971.752
2 | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 838.593.200
3 | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 75.000.000
4 Prog:r'am P'emn'gkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 14.539.200

Capaian Kinerja dan Keuangan
5 | Program Pendidikan Anak Usia Dini 2.083.032.000
6 Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan 55.263.279.848
Tahun
T | Program Pendidikan Non Formal 6.168.573.000
8 Progranzl Pen1ngkatan Mutu Pendidik dan Tenaga 30.868.943.500
Kependidikan
9 | Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 482.484.900

Jumlah

106.650.417.400

Walikota Pekanbaru

DR. H. FIRDAUS, ST, MT

Pekanbaru, Mei2019

Kepala Dinas Pendidikan

Kota Pekanbaru

H. ABDUL JAMAL, M.Pd

Pembina Utama Muda
NIP. 19701002 199512 1 001
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